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REPUBLIKA I-IRVATSKA
SIBEN SKO-KNINSKA ZUPANIJA
1 GRAD SIBENIK
Gradonatelnik

KLASA: 024-01/22-01/02
URBROJ: 2182-1-03/1-25-13
Sibenik, 5. prosinca 2025.

Na temelju clanka 48. stavak 1. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine®, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,
144/12, 19/13- procisceni tekst i 137/15 — ispravak, 123/17, 98/19 i 144/20) i ¢lanka 53.
Statuta Grada Sibenika (,Sluzbeni glasnik Grada Sibenika“, broj 2/21 ), Gradonacelnik

Grada Sibenika donosi

ZAKLIUCAK
o utvrdivanju Prijedloga Odluke o izmjenama Odluke o nacinu pruianja javne usluge
sakupljanja komunalnog otpada na podrulju Grada Sibenika

Utvrduje se Prijedlog Odluke o izmjenama Odluke o nacinu pruzanja javne usluge
sakupljanja komunalnog otpada na podruciu Grada Sibenika, te se uputuje predsjedniku
Gradskog vijeéa Grada Sibenika, radi razmatranja na Gradskom vijecu.

GRADONACELNIK
Zeljko Burik', dr.med.

Dostaviti: ' \d )
1. Predsjedniku Gradskog vijeéa ot
2. Gradonacelnik - ovdje

3. Dokumentacija - ovdje

4. Arhiv (spis) - ovdje



PRIJEDLOG

Na temelju Clanka 66. stavka 1. Zakona o gospodarenju otpadom (Narodne novine 84/21 i
142/23) i &lanka 37. Statuta Grada Sibenika (,Sluzbeni glasnik Grada Sibenika®, broj 2/21),
Gradsko vijeée Grada Sibenika, na ... sjednici odrzangj ........ 2025. godine,donosi

ODLUKU
o izmjenama Odluke o nacinu pruZanja javne usluge sakupljanja komunalnog otpada
na podruéju Grada Sibenika

Clanak 1.

U Odluci o naéinu pruzanja javne usluge sakupljanja komunalnog otpada na podrucju Grada
Sibenika (,Sluzbeni glasnik Grada Sibenika“, broj 12/22, 6/23 i 2/24), u ¢lanku 28. stavci6.i 7.

mijenjaju se i glase:

»(6) Cijena obvezne minimalne javne usluge za korisnika kategorije kuéanstvo jedinstvena je
na Citavom podruéju primjene ove Odluke, a iznosi 10,53 EUR mjeseéno, bez PDV-a.

(7) Cijena obvezne minimalne javne usluge za korisnika koji nije kuéanstvo jedinstvena je na
Citavom podrugju primjene ove Odluke, a iznosi 33,94 EUR mjeseé&no, bez PDV-a.*

Clanak 2.
Ova Odluka ée se objaviti u ,Sluzbenom glasniku Grada Sibenika®, a stupa na snagu 1. veljace

2026. godine.

KLASA: 024-01/22-01/02
URBROJ: 2182-1-03-25-
Sibenik,

GRADSKO VIJECE GRADA SIBENIKA

PREDSJEDNIK
dr.sc. Dragan Zlatovié¢



Obrazlozenje:

Temeljem Clanka 66. Zakona o gospodarenju otpadom ("Narodne novine", broj 84/21 i 142/23),
dalje u tekstu: Zakon, Gradsko vijeée Grada Sibenika donijelo je Odluku o naéinu pruzanja
javne usluge sakupljanja komunalnog otpada na podrudju Grada Sibenika (»Sluzbeni glasnik
Grada Sibenika®, br. 12/22), izmjene i dopune Odluke o naginu naginu pruzanja javne usluge
sakupljanja komunalnog otpada na podrugju Grada Sibenika (,Sluzbeni glasnik Grada
Sibenika“, br. 6/23) te Izmjene Odluke o naginu naginu pruzanja javne usluge sakupljanja
komunalnog otpada na podru¢ju Grada Sibenika (,Sluzbeni glasnik Grada Sibenika®, br. 2/24).

Ovim Prijedlogom Odluke o izmjenama Odiuke o nacinu pruzanja javne usluge sakupljanja
komunalnog otpada na podrugju Grada Sibenika predlaZze se izmjena cijene obvezne
minimalne javne usluge za korisnike kategorije kucanstvo i korisnike kategorije koji nisu

kucéanstvo.

Povecanje cijene obvezne minimaine javne usluge potrebno je radi poveéanja troskova
poslovanja davatelja javne usluge ZELENI GRAD SIBENIK d.o.0. §to se posebno odnosi na
troskove goriva i energenata, tro8kove komunalnih vozila i opreme te reZijskih troskova.
Takoder, place zaposlenika u proteklom periodu nisu pratile rast Zivotnih troskova i inflacije.

Konkretno, prema podacima davatelja javne usluge ZELENI GRAD SIBENIK d.0.0. u
proteklom razdoblju usporedbom trenutnog poslovanja s poslovanjem 2024. godine zabiljezen
je porast troSkova poslovanja u sluzbi sakupljanja, odvoza i odrzavanja za oko 14 %, porast
materijalnih troSkova iznosi 11 %, troSkova usluga 8%, te ostalih troSkova poslovanja za oko
12%. Takoder, viSe od polovice djelatnika trenutno ima plaéu manju od minimalne plaée
propisane od 01. sijeCnja 2026. godine. Zbog dugotrajnog odrZavanja plaéa na razini
minimalne, potrebno je prilagoditi oshovicu plaée kako bi djelatnici ostvarili zakonski propisanu
minimalnu placu. Nakon toga, potrebno je dodatno poveéati place kako bi se zadrzali postojedi
djelatnici, motivirali za rad te zadrZala kvaliteta usluge. Zbog financijskih razloga unazad dvije
godine broj djelatnika je sa 194 smanjen na 168 kako bi se optimizirali trodkovi i osigurala
stabilnost poslovanja. Prosje¢na neto placa u Drustvu iznosi 1.224 eura $to je za 18% manje
od prosjecne plac¢e u Republici Hrvatskoj, te bi i uz povecanje osnovice pla¢e za 30% i dalje
vecina djelatnika imala primanja niza od drzavnog prosjeka. Stoga predlozeno poveéanje
cijena predstavlja nuznu mjeru za odrzivost sustava i zadrzavanje postojeceg kadra.

Temeljem ¢lanka 75. Zakona cijena javne usluge plac¢a se radi pokrica troskova pruzanja javne
usluge. Strukturu cijene javne usluge Cini cijena za koli¢inu predanog mije$anog komunalnog
otpada i cijena obvezne minimalne javne usluge.

Sukladno Clanku 76. Zakona obvezna minimalna javna usluga je iznos koji se osigurava radi
ekonomski odrzivog poslovanja te sigurnosti, redovitosti i kvalitete pruZanja javne usluge, kako
bi sustav sakupljanja komunalnog otpada mogao ispuniti svoju svrhu.

Slijedom navedenog predlaze se Gradskom vije¢u donosenje Odluke o izmjenama Odluke o
nacinu pruzanja javne usluge sakupljanja komunalnog otpada na podruéju Grada Sibenika.



